
   

 

 
 

SKOLEBESTYRELSESMØDE – VESTERVANGSKOLEN 
 

Dato: 11. maj 2026  
Tidspunkt: kl. 18.00-20.30 
Lokalitet: Vestervangskolen 
Mødedeltagere:  Anne Line, Camilla, Karin, Lena, Uffe, Vibeke, Therese, Thorkild, Oliver, Noah, Tine, 
Brian og Claus 
 
Afbud: Brian, Noah 
Mødeleder: Formanden 
Referent: Tine 
 Dagsorden Formål 

med 
punktet 
Drøftelse-
orientering-
beslutning 

Referat 

1. Velkommen 
-sang 

  

2. Rigets tilstand 
(20 min.) 
 
-orientering fra: 
a) Formanden 
- herunder Skole 
og Forældre samt 
samråd 
-SB-valg 
b) Eleverne 
c) Skolen, 
herunder nyt fra 
Børne- og 
Familieudvalget 
d) Personalet 
e) SFO og/eller 
specialklasser 
 

Orientering a. v. Formanden 
Skole og forældre. Der er bl.a. temaer om trivsel og om on-
boarding af nye medlemmer samt om skoleledelsens 
orientering af bestyrelsen i forhold til, hvad der foregår på 
skolen.  
b. v. Eleverne 
- ønsker til udendørsarealer 
- input til ordensregler (under punkt 5) 
c. v. Skoleleder 
- skoleleder har kontaktet de to nye bestyrelsesmedlemmer 
- skolen har opslået en musiklærerstilling 
- 6. årgang har været på Bornholm 
- 4. årgang er på lejrtur i Holstebro 
- Orientering om trivselsmålingen i det kommende møde 
- Ny skoleprognose frem til medio 2036 
d. v. Personalet 
- Fagfordeling til det kommende skoleår 
- Kommende 0. klasses elever og afslutning på 9. klasses skoleår 
herunder afvikling af prøver 
- Dialogmøder med ledelsen i forbindelse med planlægning af 
næste skoleår 
e. SFO/Specialklasser 
- Det fungerer godt med de nye lokaler i SFO2 
- Elevtal i specialklasser 
 



   

 

3. Åben Skolegård 
(30 min.) 

Drøftelse Det blev drøftet, hvordan vi kan inddrage lokale aktører i 
arrangementet. Der blev lavet en brainstorm over mulige 
aktører, som vi kan invitere.  

4. Fastsætte ny 
mødedato for 
junimødet (10 
min.) 

Beslutning Næste bestyrelsesmøde holdes den 9/6 2026 kl. 17-19 på 
skolen.  
 
 

5. Ordensregler - 
proces (60 min) 
-indledning v. 
Claus 
-proces 
-plenum 

Drøftelse Skoleleder indledte med en kort information om emnet 
herunder en opsamling på sidste drøftelse.  
Elevrådsformanden fortalte om drøftelsen af ordensregler i 
elevrådet.  
Personalet samt elevrådet vil ligeledes blive inddraget i 
processen.  

6. Procesplan 
ansættelse  
(10 min.) 
-nedsættelse af 
indstillingsudvalg 

Beslutning Der holdes ansættelsessamtaler den 20/5 fra kl. 17 – 20.30. 
Der blev nedsat et ansættelsesudvalg.  

7. Næste møde 
-punkter 
 

 - Resultater fra Trivselsmålingen 
- Fagfordeling 
- Evaluering af bestyrelsesarbejdet 

8. Eventuelt  
(5 min.) 
 

  

 

Underskrifter: 


