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Princip for ansættelse af lærere og pædagoger

Vi lægger vægt på, at lærere og pædagoger har de nødvendige, faglige 
kompetencer.

Vi lægger vægt på at ansætte lærere og pædagoger, der
- besidder menneskelig varme og humor
- har lyst og vilje til stadig udvikling
- har lyst og vilje til at indgå i teamsamarbejde
- er loyale over for fælles beslutninger
- har relationskompetence
- har fagdidaktisk kompetence
- har klasseledelseskompetence

Vestervangskolen ønsker en lærer- og pædagoggruppe, der afspejler 
mangfoldighed og støtter op om skolens fællesskab.

Vedtaget i skolebestyrelsen den 17. marts 2025
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Procedure ved ansættelse af lærere og pædagoger 
 
- Ledelsen afdækker de fag og kompetencer, der er behov for at 

tilgodese ved kommende ansættelser. Ledelsen orienterer Pæda-
gogisk Råd og Skolebestyrelsen. 

- Skoleledelsen udvælger relevante ansøgninger. 
- Skolelederen indkalder til ansættelsessamtaler. 
- Skolelederen leder ansættelsessamtalerne. 
- Skolebestyrelsen nedsætter et ansættelsesudvalg, der prioriterer 

de indkaldte ansøgere.   
- Skolebestyrelsen indstiller til ansættelse. 
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